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A B, Celozivotné vzdelavanie

Princip celozivotného vzdelavania ako kl'iCovy pristup pri Upravach
vzdelavacieho systému

Vychodiska:
— starnutie populacie;
— noveé zrucnosti, inovativne pracovné miesta;
— rozvoj flexibilnych spdsobov ziskavania a overovania kvalifikacii;
— spolupraca a synergie s priemyslom a zamestnavatel/mi.
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Podpora celoZivotného vzdelavania (dalej ,CZV*) je jednou z priorit v rdmci prioritnej osi
Vzdelavanie operacneho programu Ludské zdroje; konkrétne sa na nu upriamuje
Specificky ciel’:

*  1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdeldvania s dérazom na rozvoj kltucovych kompetencii,
prehlbovanie a zvysSovanie kvalifikdcie

Vyzva NEDISKVALIFIKUJ SA:

Celkova alokacia 22 miliénov eur;

Vyhlasena v novembri 2016 v dvoch hodnotiacich kolach bolo prijatych 299 Ziadosti o NFP

K 17. oktobru 2018 bolo nakontrahovanych 118 projektov v celkovej alokacii 17,644,969.58 €
Opravnené aktivity: tvorba a realizacia programov na rozvoj kompetencii dospelych v stlade
s poziadavkami trhu prace; na podporu partnerstiev so zamestnavatel'mi a profesijnymi
organizaciami, zamestnavatel'skymi zvazmi, asociaciami a komorami pri tvorbe, inovacii a

realizacii vzdelavania; na podporu vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo
nizSieho stredného vzdelania.
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Strategické ciele EU 2020 v oblasti vzdelavania

«  Pristupovat’ k celoZivotnému vzdelavaniu a mobilitam ako kl'ti¢ovému pohladu na vzdeldvacie systémy;
«  ZvySovat' kvalitu a efektivnost’ vzdelavania a odbornej pripravy;
. Podporovat’ rovnost/, socialnu sidrznost’ a aktivne obcianstvo;

«  Motivovat' tvorivost' a inovacny potencial, vratane vzdelavania k podnikatelskym zrucnostiam na vsetkych

urovniach vzdelavania a odbornej pripravy.

Prioritné oblasti EU 2020 v oblasti vzdelavania

«  Relevantné a vysokokvalitné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie ziskané v celozivotnom vzdelavani; zamerané na

vysledky vzdeldvania pre zamestnatelnost’, inovacny potencial, aktivne obcianstvo a celkovy blahobyt
«  Inkluzivne vzdelavanie, rovnost, nediskriminacia a podpora obcianskych kompetencii
«  Otvorené a inovativne vzdelavanie a odborna priprava vratane plného vyuzitia prostriedkov digitalnej éry
- Silna podpora utitelov, Skolitelov, veducich $kdl a daldich pedagogickych pracovnikov v kontexte CZV
«  Transparentnost’ a uznavanie zru¢nosti a kvalifikacii s cielom ulahdit’ vzdelavanie a pracovnu mobilitu

«  Udrzatelné investicie, kvalita a efektivnost’ systémov vzdelavania a odbornej pripravy
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OCED vo svojom Ekonomickom prehlade 2017 jednoznacne stanovilo pre SR
nasledovné odporucania:

*  Realizovat’ strategické hodnotenie systému zru¢nosti v Slovenskej republike a preskimat’ siCasné nastavenia
politik v oblasti vzdelavania, odbornej pripravy, zamestnanosti, regionalneho hospodarskeho rozvoja, inovacii a
dani, ako prvy krok v budovani narodnej strategie zrucnosti, ktora bude koherentna, efektivnha a orientovana na
buducnost.

- Zlepsit medzirezortnu spolupracu a zapojenie vSetkych kfiCovych aktérov s cielom vytvorit’ zdielane ciele a
koherentné politiky zrucnosti orientovane na buducnost’, ako aj efektivne mechanizmy implementacie a
hodnotenia.

«  Vyhodnotit' nedavne opatrenia vlady zacielené na zvysenie Ucasti v celozivotnom vzdelavani.
«  Zvysit vydavky na tie vzdelavacie programy pre nezamestnanych, ktorych efektivnost’ sa preukazala.
«  Podporovat’ Ucast' v programoch vzdelavania dospelych prostrednictvom poukazkového systému.

«  Vybudovat' robustné a pouzivatel'sky Ustretové informacné systémy s vyuzitim existujucich narodnych a
medzinarodnych dat ﬁy[atane prieskumu PIAAC- medzinarodny prieskum kompetencii dospelych) s ciefom
pomahat’ tvorcom politik, podnikatelom, pedagdgom a obcanom prijimat’ informované rozhodnutia.
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i, Preco je to dolezité pre SR

«  VysSia miera produktivity a inovacii bude v budicnosti hlavnym zdrojom hospodarskeho rastu. Zatial' ¢o
vztah medzi zru¢nostami a produktivitou je dobre znamy, vSetky krajiny zapasia s tym, aby dokazali
porozumiet’, aké zrucnosti alebo akd kombinacia zrucnosti je pre inovacie a inkluzivny rast
najpodstatnejsia.

«  Ciastocne je to z dévodu, Ze zruénosti potrebné na Uspech v praci a spoloCnosti sa vyrazne menia. Rast,
prosperita a zivotna Uroven v Slovenskej republike zavisia od rozvoja zrucnosti, ktoré su relevantné pre
potreby trhu prace, pre proces prechodu zo vzdelavania do prace a pre ¢o najlepsie vyuzitie dostupnych
zruénosti na pracovnych poziciach s vysokymi poziadavkami.

«  Vyznam zlepSovania zrucnosti presahuje ramec zvySovania zamestnanosti, prijmov a celkového rastu.
Udaje prieskumu PIAAC ukazuju, ze I'udia s vySSou Uroviou zakladnych zrucnosti, ako je napriklad
Citatel'ska a matematicka gramotnost,, s ovel'a vySSou pravdepodobnostou uvadzaju, Zze maju dobry
zdravotny stav, vnimaju sa ako aktéri v politickych procesoch a doveruju ostatnym l'ud’om v porovnani s
I'ud’mi s niZzSou Uroviou tychto zrucnosti. VyssSia Uroven zrucnosti nielen zvySuje rovnost, ale umoziuje aj
aktivnu Ucast’ v demokracii a spolocnosti.
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Zamer narodného projektu PIAAC:

Planovany narodny proﬂek,t pod ndzvom MedZzindrodng hodnotepie kompetencii dospelych pre zvysenie ich uplatnenia na
trhu prace (PIAAC) s alokaciou 5 348 716,50 EUR (EU zdroje+ SR+ pro rata), ktory bude realizovat' Narodny ustav
certifikovanych merani vzdelavania (NUCEM). Zamer tohto prog'ektu bol schvaleny Komisiou pri Monitorovacom vybore pre
OP LZ pre prioritnu os 1 Vzdelavanie v aprili 2018. V sucasnosti je zamer vo faze rozpracovania do podoby ziadosti

o nenavratny financny.

Primarnym cielom projektu je zvySenie kvality a efektjvnosti celozivotného vzdelavania tym, ze realizovanim medzinarodnej
porovnavacej Stidie OECD PIAAC budu poskytnuté MSVVaS SR ako aj poskytovatelom celozivotného vzdelavania v SR
relevantné data o urovni kompetencii dospelych (Citatel'ska, matematicka gramotnost’, komplexné riesenie problemov v
technicky(%spe)lom prostredi) vyuzivanych v pracovnom Zivote. Zhodnotené budu aj trendy v porovnani s predchadzajicim
meranim (2011).

Dalsim cielom projektu je prepojit’ dostupné dataz 1. cyklu medzinarodnej Studie OECD PIAAC s datami Stidie PISA.
Porovnana, analyzovana a zhodnotena bude uroven dosahovanych kompetencii (Citatel'ska, matematicka gramotnost,
(komplexne) riesenie problémov u mladych l'udi (PISA 15 rokovg a dospelych pracujucich (I51AAC 16 — 64 rokov).

V projekte sa d'alej predpokliada vyuZitie slovenskej verzie elektronickych testov PIAAC on-line (vlastnikom licencii a testov je
OECD) pre kompetencie dospelych. Prostrednictvom tychto on-line testov a ich prepojenim so Studiou TALIS sa vyhodnotia
urovne kompetencii prioritne u pedagogickych zamestnancov a taktiez sa ziskaju udaje z ich postojovych dotaznikov v Studii
TALIS ku skolskému systemu a vzdelavaciemu prostrediu.

Zameru narodného projektu SOK v SR:

Systém overovania kvalifikacii v SR (SOK) v indikatjvnej algkécii 14,5 mil. EUR (EU zdroje+ SR+ pro rata), ktorého
prijimatelom bude Statny institit odborneho vzdelavania (SIOV). V sucasnosti je zamer narodneho projektu predmetom
rozpracovania.

Ciel'om projektu je komplexné nastavenie systému overovania kvalifikacii a vysledkov predchadzajuceho neformalneho
vzdelavania a informalneho ucenia sa.
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Vychodiska:

«  Eurdpska komisia prijala 4.10. 2017 Priradovaciu spravu Slovenského kvalifikacného ramca (SKKR) voci
Eurdpskemu kvalifikacnému ramcu (EKR) a akceptovala zavedené procesy v Slovenskej republike pri
implementacii Slovenského kvalifikatného ramca ako jasné, transparentné a déveryhodné pre ostatné Clenské
staty EU;

«  V nadvaznosti na akceptaciu spravy Slovensko podnikne d‘alSie kroky v oblasti kvalifikacii, najma prepojenie
narodnej databazy kvalifikacii s eurdpskou databazou ESCO a eurdpskym portalom Learning Opportunities and
Qualifications a oznacenie Urovne SKKR v popise kvalifikacii zverejnenych dostupnych v SR.;

« Do konca roka 2018 Slovenska republika zavedie oznacenie Urovne SKKR na vsetkych slovenskych dokladoch
0 vzdelani.
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Nasledné kroky:

MSVVaS SR v kontexte prijatia Prirad’ovacej sprévy SKKR ku EKR oficialne prijalov decembri 2017 Ndrodnu sustavu
kvalifikaciia nastavuje proces d'alSieho rozvoja a odstranfiovania nedostatkov, ktoré vznikli koncipovanim kariet kvalifikacii
v limitovanom ¢asovom Useku, ako aj Upravu tych aspektov, ktoré uz v stcasnosti nezodpovedaju narokom dynamického
trhu prace;

V ramci d'alSich krokov bude rovnako potrebné zosuladit’ register kvalifikacii (www.kvalifikacie.sk) s Informacnym systémom
d‘alsieho vzdeldvania (http://isdv.iedu.sk), cez ktory v sucasnosti funguje akreditacia vzdelavacich programov viaZucich sa
ku kvalifikaciam;

Na prelome 2018/2019 sa rovnako oCakava spustenie d'alsejfazy implementacie NSK v podobe narodného projektu Systém
overovania kvalifikacii, ktory by mal zosuladit' vytvorené prvky a zaroven sa zamerat’ aj na uznavanie vysledkov
neformalneho vzdelavania a informalneho ucenia sa; / realizator SIOV/

V kontexte s nastavovanim tohto procesu - revidovat' zakon o celozivotnom vzdelavani, kde by sa mala osobitna cast’
nového znenia venovat’ problematike validacie a legislativne nadviazat' na procesy rozvijané v narodnom projekte Tento
rok pripravujeme novelu Zakona o CZV, v ktorom sa terminologicky nahradia pojmy Ciasto¢na a Uplna kvalifikacia pojmom
profesijna kvalifikacia, ¢im pruznejSie budeme reagovat’ na potreby trhu prace;

Pripravit’ opatrenia na zavedenie funkéného systému financovania celoZivotného vzdelavania.
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Testovaci nastroj ,, Vzdelanie a zrucnosti online" (tzv. PIAAC online)

« Hodnotenie zrucnosti a ich vyuZivania na Urovnijednotlivca

« Umoznuje porovnatel'nost’ vysledkov voci narodnym vysledkom z ,klasického™
PIAACU

« Okrem dimenzii z povodného testu mbze obsahovat’ aj nekognitivnhe moduly —
kariérne a profesijné zaujmy, zdravotné a spolocenské navyky...

« Preklad a pilotné otestovanie nastroja v roku 2017

- Nasledné overenie funkénosti platformy na vytypovanej skupine 1439 pouzivatel'ov -
zaujemcov o vykonanie testu (p6vodna poZiadavka bola 1 200 testov systému)

« OECD nasledne spristupnilo slovensku jazykovl mutaciu testovacieho nastroja
,Vzdelanie a Zrucnosti Online", ktora je dostupna Sirokej verejnosti od septembra
2018.
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Stratégia celozivotného vzdelavania

+ V roku 2018 zaala pdsobit’ pracovna skupina na MSVVaS SR, ktora pripravuje reviziu
Stratégie CZV.

« Pripravila sa Struktira novej Stratégie, ktora ma 7 navrhovanych kapitol:
Celozivotné vzdelavanie na Slovensku, Celozivotné vzdelavanie v medzi
sektorovom kontexte, Zrucnosti, Systém kvalifikacii, Ucast’ obyvatel'stva
na CZV, Zvysovanie Urovne zrucnosti obyvatel'stva, CeloZivotné
poradenstvo.

« Listom z 2. jula bolo oslovenych 21 subjektov o prispevky do Stratégie zo Statnej
a verejnej spravy a od socialnych partnerov.
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Narodna stratégia zrucnosti, v spolupraci s OECD

« Koncom oktobra 2018 sa uskutocnili rokovania ministerky skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu SR, Martiny Lubyovej, na p6de OECD.

« Narodna stratégia zrucnosti bola ich hlavhym bodom.

« Na strane OECD bude pracovat’ tim zahriajuci expertov pre vzdelavacie programy,
Skolstvo, celozivotné vzdelavanie, odbornu pripravu a trh prace z oboch direktoriatov
EDU, ELS.

. MSVVS SR na strane SR plni funkciu gestorského rezortu a riadi projektovy tim, ktory
bude zahrnat’ spolupracu Ministerstva hospodarstva SR, Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny SR, Uradu podpredsedu vliady SR pre investicie a informatizaciu
a d'alSich rezortov, Statnych institlcii, profesijnych a zamestnavatel'skych asociacii
a socialnych partnerov.
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Narodna stratégia zrucnosti, v spolupraci s OECD

- Do konca roka 2018 MSVVS SR zhromazdi a zosyntetizuje vstupy rezortov
a odosle ich OECD.

« Koncom januara 2019 sa uskutocCni seminar na vysokej urovni v Bratislave,
kde sa otestuju a pripadne upresnia stanovené priority a roly
spolupracujucich institucii na projekte.

« Koncom marca 2019 a koncom juna 2018 sa uskutocnia workshopy
zamerane na diagnostikovanie situacie v SR a na formulovanie moznych
opatreni, prispevkov a zavazkov spolupracujucich institucii.

« Do konca roka 2019 OECD zdokumentuje vysledky procesu
v Specializovanej publikacii ,,Getting Skills Right: Slovak Republic* spolu
s odporucaniami pripadnych reformnych krokov. Publikacia bude oficialne
zverejnena najneskor v januari 2020.
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Dakujeme Vam za
pozornost



