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7@: celozivotného ucenia

Tlacova informacia

Asociacia institucii vzdelavania dospelych v SR opéat’ odovzdala Ceny AIVD
sUCenie sa novym veciam je klizelna a najmé uzitocna vec.”

Bratislava, 21. oktébra 2019 — Po uUspechu predchadzajucich roénikov Asociacia institucii vzdelavania
dospelych (AIVD) v SR aj tento rok udelila Ceny AIVD. Statit ceny i ciel zostali rovnaké: popularizovat
celozivotné vzdelavanie ako zakladny princip vychovy a vzdelavania a nastroj vhodny na udrzanie
zamestnanosti, zvySovat kvalitu vo vzdelavani dospelych a ocenit vynimoéné projekty a iniciativy aktérov v
oblasti celozivotného vzdelavania. Ako poc€as slavnostného odovzdavania cien povedal prezident AIVD
Klaudius Silhar, udelovanie takejto ceny je na Slovensku dbélezité najméa preto, Ze podla dostupnych
Statistik je naSa krajina s 4 % dospelej populacie, ktora sa zucastriuje na vzdelavani, na chvoste eurdpskych
krajin. Na porovnanie: najvysSiu uc€ast dospelych na vzdelavani dosahuju Skandinavske krajiny asi s 25 %
dospelej populacie.

Tak ako aj v minulom roku bolo prestizne ocenenie Cena AlVD odovzdavané v spolupraci s Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ktoré na spolo€énom podujati udelilo vlastnu cenu za rozvoj
celozivotného vzdelavania. Tohto roku cenu MSVVVS SR ziskalo Ustredie fudovej umeleckej vyroby
(ULUV), $pecialne ocenenie z rik ministerky $kolstva Martiny Lubyovej prevzala aj riaditelka Regionalneho
centra remesiel ULUV Mgr. Olga Fratri¢ova.

Cena AIVD bola tohto roku udelena v piatich kategdriach: Cena za vzdelavaci projekt, Prinos v oblasti
vzdelavania dospelych, Popularizacia vzdelavania dospelych, Samosprava a Age manazment. Pri
hodnoteni porota brala do uvahy uroven dopadov na lokalnu, regionalnu, narodnu uUroven, udrzatelnost
vysledkov projektu, socialnu inkldziu, spolupracu a vytvaranie partnerstiev, inovativnost a kreativitu projektu.
Ako doplnil prezident AIVD Klaudius Silhar, ,zaloZenim tradicie vyhlasovania prestiznych oceneni AIVD pred
niekolkymi rokmi vytvorila Sancu upozornif na vynimocné osobnosti, projekty a iniciativy na trhu

celozZivotného vzdelavania a poskytnut im vacésiu publicitu, ktord si nepochybne zasluzia“.

V kategorii Vzdelavaci projekt Cenu AIVD ziskala Verejna kniznica Jana Bocatia v KoSiciach. Porota
ocenila, ze kniznica systematicky pripravuje cykly neformalneho vzdelavania ludi vo vy§Som veku Kniznice
pre vzdelavanie 50 plus. Uvedeny projekt zaroven ziskal finanénu podporu z fondov Eurépskej unie z
programu ERASMUS+ v ramci ktorého sa uskutoCnila analyza a vyuzitie potencialu kniznic v oblasti
neformalneho vzdelavania pre vekovu kategériu ludi vo vy$Som produktivnom a poproduktivhom veku.
Pracovné stretnutia na pbéde partnerskych kniznic boli zamerané na kreovanie navrhov tematickych
vzdelavacich cyklov a ich nasledné odskuSanie v praxi formou pilotnych aktivit. Kniznica sa tematicky
orientuje na ponuku vzdelavacich cyklov zameranych na udrzanie a rozvoj mentalnej vitality a zdravia.
Kniznica vytvara zazemie pre sebarozvijajuce aktivity fudi, podporuje ich kreativitu a zmysluplné vyplnenie
rezimu dna. Sustreduje sa aj na rozvijanie Citatelskej gramotnosti a zvySovanie potreby [udi ¢itat’ literaturu,
¢o ma priamy vplyv na udrzanie vitalnych schopnosti do vysokého veku.

V kategoérii Prinos v oblasti vzdelavania dospelych bola Cena AIVD udelena Doc. PhDr. Jane
Pekarovi¢ovej, PhD. Meno Jany PekaroviCovej je nerozluCne spaté s aktivhou propagaciou Studia
slovenciny doma i v zahrani€i. Jana PekaroviCova patri medzi tych, ktori sa zasluzili o etablovanie
samostatného predmetu aplikovanej lingvistiky slovenciny ako cudzieho jazyka a to vSestrannym
pésobenim, ¢i uz vedecko-vyskumnou ¢&innostou, vypracovanim ucebnic a inych uéebnych materialov a
lektorskou &innostou. Doc. Jana Pekarovicova pdsobila niekolko rokov ako lektorka slovenského jazyka na
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univerzitdch v Nemecku i Rakuisku. Svoje dlhoroéné skusenosti zarocila nielen pri vedecko-vyskumnej praci,
ale aj ako lektorka vo vzdelavani dospelych na pdde Filozofickej Fakulty UK, kde sa kazdoro¢ne aktivne
podiela na priprave i na prednaskach a seminaroch letnej Skoly Studia Academica Slovaca, ktora je uréena
pre cudzincov.

V kategorii Popularizacia vzdelavania dospelych Cenou AIVD ocenili Zdruzenie pre kariérové poradenstvo
a rozvoj kariéry, ktoré za 5 rokov svojej existencie svojou komunikacnou a osvetovou €innostou v oblasti
kariérového poradenstva vyrazne napomaha oblasti celozivotného vzdelavania a celozivotného poradenstva
na Slovensku, ale aj v medzindrodnom priestore. V tomto roku ZPKPRK realizovali v Bratislave uspeSny
celosvetovy kongres na ktorom sa stretla svetova Spi¢ka kariérového poradenstva, uskutoCnilo sa priblizne
200 vedeckych prezentacii a praktickych workshopov pre viac ako 500 ucastnikov zo 46 krajin.

V kategérii Samosprava bola Cena AIVD udelend mestu Zvolen. Nezamenitelnd ulohu vo vzdelavani
dospelych zohravaju VUC & miestne samospravy. Spolupracou s neziskovymi organizaciami a dal$imi
partnermi maju moznost vytvarat podmienky pre neformalne vzdelavanie a kariérové poradenstvo. Mesto
Zvolen v spolupraci s obCianskym zdruzenim EPIC a dal$imi partnermi vytvorilo neformalne miesto —
centrum KONEKT, kde mladi fudia do 29 rokov najdu informacie ohladom vzdelavania, pracovného
uplatnenia, dobrovolnictva, &i Stidia v zahranici, ale zajst sem mézu aj ked ich zaujima kultirne dianie i
jednoducho potrebuju s nie€im poradit alebo sa porozpravat. Mladi fudia sa tu stretavaju na rbéznych
podujatiach zameranych na ich osobnostny rozvoj, ziskanie informacii, pripadne si dohodnu konzultaciu s
odbornikmi, ak potrebuju poradit pri vybere Skoly, zamestnania alebo osobnych problémoch. Konekt je
zaroven priestorom, v ktorom si mladi fudia m6zu zorganizovat vlastnu aktivitu, alebo sa tu len stretavat' s
priatelmi, &i rieSit' projekty.

V kategorii Age management cenu ziskala spoloénost’ dm drogerie markt. Porota ocenila najma ¢innosti,
ktoré podporuju jednotlivé prvky konceptu age managementu — prepajanie programov na podporu zdravia,
na podporu vzdelavania, motivacie ale i podmienok na pracovisku, a to vSetko s ohfadom na Specifika
jednotlivych generacii. Podpora suladu rozmanitosti — praca s jednotlivymi generaciami, je jednym zo
zakladnych pilierov Stratégie zdravia a zdravia v praci v spolo¢nosti dm drogerie markt. Stratégia zdravia
zohladriuje potreby, poziadavky a naroky, ktoré su u kazdej z generacii prirodzene rozdielne. Spolo¢nost
vytvara podmienky, aby generacie, ktoré maju odlisné priority, jazyk, i zivotny Styl mohli harmonicky fungovat
a vzajomne sa obohatit svojimi skusenosti, zru¢nostami a schopnostami. Medzi najdélezitejSie kroky na
ceste ku zdraviu v dm patria najma: Univerzita osobného rozvoja, rozvojovy program Zdrava firma a
Zachranna siet.

Vysledky Ceny Ministerstva Skolstva a Ceny AIVD na rok 2019 slavnostne vyhlasili 21. oktébra 2019 na
otvaracom podujati Tyzdina celozivotného uéenia — podujatia, ktoré sa nezavisle organizuje vo viacerych
eurdpskych krajinach s ciefom upozornit na vyznam celozivotného u€enia pre zdravie obgianskej spolo€nosti
prostrednictvom organizovania prednasok, workshopov a diskusii po celom Slovensku. Tento rok sa Tyzden
celozivotného ucéenia u nas uskutoni v dioch 21. az 27. oktébra 2019 uz devatnasty raz, priCom jeho
hlavnym koordinatorom je prave AIVD. ,Chceme motivovat’ kaZzdého k aktivnej ulasti na vzdelavani bez
ohladu na vek, zameranie a profesiu. Verime totiz, Ze u¢enie sa novym veciam je kiizelna a najmé uzito¢na
vec, bez ktorej by nas zivot bol chudobnejsi,“ povedal K. Silhar.

Dal$ie informacie:
Mgr. Klaudius Silhar, PhD., prezident, Asociacia institucii vzdelavania dospelych v SR,
Gondova 2, 814 99 Bratislava, tel.: 00421 907 833 748, e-mail: prezident@aivd.sk, www.aivd.sk

Asociacia institucii vzdelavania dospelych v SR (AlIVD) ma dvadsatosemrocnu tradiciu v oblasti aktivit
prispievajucich k zvySeniu kvality vzdelavania dospelych na Slovensku. Poslanim AIVD je zdruzovat
institdcie, ktoré sa zaoberaju vzdelavanim dospelych, a presadzovat ich spolo¢né zaujmy, ciele a potreby.
AIVD koncentruje profesionalne kapacity na rieSenie koncepcii v oblasti dalSieho vzdelavania a spolupracuje
so Statnymi organmi a s dalSimi subjektmi pri priprave a zavadzani legislativnych a inych opatreni v tejto
oblasti. V zaujme vymeny a Sirenia skudsenosti a odbornych informacii organizuje seminare a konferencie
a spolupracuje s podobnymi zahrani€nymi a domacimi organizaciami a zdruzeniami. AIVD je ¢&lenom
European Association for Education of Adults (EAEA) a European Basic Skills Network (EBSN).
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